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平成23年５月25日 

各 位 
会 社 名 株式会社 アバールデータ 

代表者名 代表取締役社長 嶋村 清 

（JASDAQ コード番号 6918） 

問合せ先 管理本部 部長 大関 拓夫 

電話番号 ０４２－７３２－１０００ 

 
 

 

第三者割当による自己株式の処分に関するお知らせ 
 

当社は、平成23年５月25日開催の取締役会において、以下のとおり、第三者割当による自己株式の処分を

行うことについて決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

１．処分要領 

（１） 処 分 期 日 平成23年６月22日 

（２） 処 分 株 式 数 312,400株 

（３） 処 分 価 額 
１株につき642円（平成23年５月24日の大阪証券取引所における当社株

式の終値） 

（４） 資 金 調 達 の 額 200,560,800円 

（５） 処 分 方 法 第三者割当による処分 

（６） 処 分 先 野村信託銀行株式会社（アバールグループ社員持株会専用信託口） 

（７） そ の 他 
本自己株式の処分については、金融商品取引法による届出の効力発生を条

件とします。 

 

２．処分の目的及び理由 

当社は本日開催の取締役会において、当社グループ従業員（以下、従業員といいます。）に対する当社の中

長期的な企業価値向上へのインセンティブ付与、福利厚生の拡充、及び株主としての資本参加による従業員の

勤労意欲高揚を通じた当社の恒常的な発展を促すこと並びに自己株式処分により調達する資金による財務体質

の更なる健全化を目的として、「信託型従業員持株インセンティブ・プラン（E-Ship®）」（以下、「E-Ship®」
といいます。）の導入を決議いたしました。 

  

E-Ship®の概要等につきましては、本日付「『信託型従業員持株インセンティブ・プラン』の導入について」
をご参照ください。本自己株式の処分は、E-Ship®の導入のため設定される野村信託銀行株式会社（アバール
グループ社員持株会専用信託口）に対し行うものであります。 

 

３．調達する資金の額、使途及び支出予定時期 

（１）調達する資金の額（差引手取概算額） 

処分の総額       200,560,800円 

費用の概算            －円 

差引手取概算額     200,560,800円 
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（２）調達する資金の具体的な使途 

今回の自己株式の処分により調達する資金については、厚木事業所における生産設備資金及び研究開発関係費用の

一部に全額充当する予定であります。 

具体的な使途 金 額（百万円） 支出予定時期 

① 
② 

生産設備資金 
研究開発関係費用 

34 百万円 
166 百万円 

平成23年８月末より 
平成23年９月末 
平成23年６月末より 
平成24年３月末 

※調達する資金につきましては、実際の支出までは当社名義の銀行預金口座にて管理をする予定であります。 

 

４．資金使途の合理性に関する考え方 

自己株式処分により調達する資金は当社の業務運営に資するものであり、また財務体質の更なる健全化につ

ながるため、合理性があるものと考えております。 

 

５．処分条件等の合理性 

（１）払込金額の算定根拠及びその具体的内容 

本自己株式の処分はE-Ship®の導入を目的としております。また処分価額につきましては、平成23年5月24日
（取締役会決議日の前日）の大阪証券取引所における当社株式終値である642円としており、合理的と考えてお

ります。なお、この価額は大阪証券取引所における当社株式の１ヶ月（平成23年4月25日～平成23年5月24日）

終値平均である636円（円未満切捨て）からの乖離率0.94%、３ヶ月（平成23年2月25日～平成23年5日24日）終

値平均である673円（円未満切捨て）からの乖離率4.61%及び６ヶ月（平成22年11月25日～平成23年5月24日）終

値平均635円（円未満切捨て）からの乖離率1.10%となっております。 

上記処分価額につきましては、取締役会に出席した監査役全員（うち社外監査役2名）は、本自己株式の処分

はE-Ship®の導入を目的としており、当該処分価額が取締役会決議の直前取引日の終値であり、また、日本証
券業協会の指針も勘案して決定されたものであることから、処分価額は割当先に特に有利でなく、本取締役会

決議は適法である旨の意見を表明しております。 
 

（２）処分数量及び株式の希薄化の規模が合理的であると判断した根拠 

処分数量につきましては、現在の当社従業員持株会の年間買付実績をもとに、今後6年間の信託期間中に当

社従業員持株会が野村信託銀行株式会社（アバールグループ社員持株会専用信託口）より購入する予定数量に

相当するものであり、希薄化の規模は合理的であると考えております。なお、希薄化の規模は発行済株式数に

対し約 3.87%（小数点第３位を切捨て、平成 23 年３月 31 日時点の総議決権数 59,509 個に対する割合は約
5.25%）です。 
  

６．処分先の選定理由等 

（１）処分先の概要 

①名称 

野村信託銀行株式会社（アバールグループ社員持株会専用信託口） 

②信託契約の概要 

委  託  者： 当社 

受  託  者： 野村信託銀行株式会社 

受  益  者： 受益者適格要件を満たす者（受益権確定事由の発生後一定の手続を経て存在するに至りま

す。） 

信託契約日： 平成23年５月25日 

信託の期間： 平成23年５月25日～平成29年５月31日 

信託の目的： 当社従業員持株会に対する安定的かつ継続的な株式の供給及び受益者適格要件を満たす者

への信託財産の交付 
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③受託者の概要 

（１） 名 称 野村信託銀行株式会社 

（２） 所 在 地 東京都千代田区大手町二丁目２番２号 

（３） 代表者の役職・氏名 執行役社長 仲田 正史 

（４） 事 業 内 容 銀行業務、信託業務 

（５） 資 本 金 30,000百万円 

（６） 設 立 年 月 日 平成５年８月24日 

（７） 発 行 済 株 式 数 600,000株 

（８） 決 算 期 ３月31日 

（９） 従 業 員 数 347名（平成23年３月31日現在） 

（10） 主 要 取 引 先 事業法人、金融法人 

（11） 主 要 取 引 銀 行 － 

（12） 大株主及び持株比率 野村ホールディングス株式会社 100％ 

（13） 当事会社間の関係  

 資 本 関 係 当該事項はありません。 

 人 的 関 係 当該事項はありません。 

 取 引 関 係 当該事項はありません。 

 

 

 

関 連 当 事 者 へ の 

該 当 状 況 
当該事項はありません。 

（14） 最近３年間の経営成績及び財政状態 

決     算     期 平成20年３月期 平成21年３月期 平成22年３月期 

 純 資 産 35,153 32,919 34,492 

 総 資 産 552,263 516,509 708,553 

 １ 株 当 た り 純 資 産 ( 円 ) 58,589 54,865 57,487 

 経 常 収 益 23,144 23,164 19,060 

 経 常 利 益 2,675 830 2,596 

 当 期 純 利 益 1,562 555 1,475 

 １株当たり当期純利益(円) 2,603 926 2,458 

 １ 株 当 た り 配当金(円) 2,160 1,500 1,600 

（単位：百万円。特記しているものを除く。） 

 

※ なお、処分先、当該処分先の役員または主要株主（主な出資者）が暴力団等とは一切関係がないことを確

認しており、その旨の確認書を大阪証券取引所に提出しております。 

 

（２）処分先を選定した理由 

 E-Ship®の導入に伴い、上記信託契約に基づいて受託者である野村信託銀行株式会社に設定される信託口に
処分を行うものであります。 

 

（３）処分先の保有方針 

 処分先である野村信託銀行株式会社（アバールグループ社員持株会専用信託口）は、上記信託契約に基づき、６
年間の信託期間内において当社グループ社員持株会に対し毎月定期的に保有株式を売却するために保有するも
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のであります。 

当社は処分先である野村信託銀行株式会社（アバールグループ社員持株会専用信託口）との間において、払

込期日（平成23年６月22日）より２年間において、当該処分株式の全部または一部を譲渡した場合には、直

ちに譲渡を受けた者の氏名及び住所、譲渡株式数、譲渡日、譲渡価格、譲渡の理由、譲渡の方法等を当社に書

面にて報告することの内諾を受けております。なお、上記信託契約に基づき、本自己株式の処分により割り当

てられた株式は、毎月定期的に処分先である野村信託銀行株式会社（アバールグループ社員持株会専用信託口）

から当社グループ社員持株会に譲渡されることになっております。 

 

（４）処分先の払込みに要する財産の存在について確認した内容 

 処分先となる野村信託銀行株式会社（アバールグループ社員持株会専用信託口）が平成23年5月25日に借

入先銀行と締結する責任財産限定特約付金銭消費貸借契約に基づく借入金によって払込みが行われる旨を確認

しております。 

 

７．処分後の大株主及び持株比率 

処分前（平成23年3月31日現在） 処 分 後 

株式会社ニコン 16.04％ 株式会社ニコン 16.04％ 

御船 滋 4.54％ 御船 滋 4.54％ 

アバールグループ社員持株会 2.97％ 野村信託銀行株式会社（アバールグルー

プ社員持株会専用信託口） 

3.87％ 

奥村 龍昭 2.94％ アバールグループ社員持株会 2.97％ 

嶋村 清 2.29％ 奥村 龍昭 2.94％ 

株式会社アクセル 1.98％ 嶋村 清 2.29％ 

奥村 秀樹 1.70％ 株式会社アクセル 1.98％ 

株式会社日本マイクロニクス 1.48％ 奥村 秀樹 1.70％ 

奥村 直樹 1.36％ 株式会社日本マイクロニクス 1.48％ 

レーザーテック株式会社 1.36％ 奥村 直樹 1.36％ 

（注）処分後の大株主及び持株比率については、平成23年３月31日の株主名簿を基準に、本自己株式の処分

による増減株式数のみを考慮したものであります。 

 

８．今後の見通し 

 当期業績予想への影響はありません。 

 

（企業行動規範上の手続き） 

 企業行動規範上の手続きに関する事項 

本第三者割当は、① 希薄化率が25％未満であること、② 支配株主の異動を伴うものではないこと（新株

予約権または取得請求権すべてが権利行使された場合であっても、支配株主の異動が見込まれるものではな

いこと）から、大阪証券取引所の定める「企業行動規範に関する規則」第２条に定める独立第三者からの意

見入手及び株主の意思確認手続きは要しません。 
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９．最近３年間の業績及びエクイティ・ファイナンスの状況 

（１）最近３年間の業績（連結） 

 平成21年３月期 平成22年３月期 平成23年３月期 

連 結 売 上 高 5,330百万円 4,470百万円 7,047百万円 

連 結 営 業 利 益 △49百万円 △183百万円 624百万円 

連 結 経 常 利 益 51百万円 △40百万円 697百万円 

連 結 当 期 純 利 益 △15百万円 45百万円 496百万円 

１株当たり連結当期純利益 △2.01円 6.07円 68.06円 

１ 株 当 た り 配 当 金 15.0円 8.0円 20.0円 

１ 株 当 た り 連 結 純 資 産 1,113.52円 1,158.73円 1,242.81円 

 

（２）現時点における発行済株式数及び潜在株式数の状況（平成23年３月31日現在） 

 株 式 数 発行済株式数に対する比率 

発 行 済 株 式 数 8,064,542株 100％ 

現時点の転換価額（行使価額）に

お け る 潜 在 株 式 数 
0株 0.00% 

下限値の転換価額（行使価額）に

お け る 潜 在 株 式 数 
－ － 

上限値の転換価額（行使価額）に

お け る 潜 在 株 式 数 
－ － 

 

（３）最近の株価の状況 

① 最近３年間の状況 

 平成21年３月期 平成22年３月期 平成23年３月期 

始  値 805円 360円 628円 

高  値 811円 669円 820円 

安  値 270円 315円 470円 

終  値 361円 629円 671円 

 

② 最近６ヶ月間の状況 

 
平成22年 

11月 
12月 

平成23年 

１月 
２月 ３月 ４月 

始  値 521円 499円 535円 665円 799円 671円 

高  値 530円 555円 680円 820円 810円 700円 

安  値 496円 470円 529円 660円 564円 587円 

終  値 499円 535円 667円 792円 671円 610円 

 

③ 処分決議前日における株価 

 平成23年5月24日 

始  値 641円 

高  値 642円 

安  値 641円 

終  値 642円 
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（４）最近３年間のエクイティ・ファイナンスの状況 

該当事項はありません。 

 

1０．処分要項 

（１）処分期日       平成23年６月22日  

（２）処分株式数      312,400株  

（３）処分価額       １株につき642円  

（４）処分価額総額     200,560,800円  

（５）処分方法       野村信託銀行株式会社（アバールグループ社員持株会専用信託口）に割当処分

する。 

（６）処分後の自己株式数  1,800,348株 

              ただし、平成23年3月31日以降の単元未満株式の買取・売渡請求に基づき増

減した自己株式数は含んでおりません。 

 

以 上 


